
Currflculum vitae
Europass

lnformatii personale

Cosmin FILIP

Loc de muncd actual

Ltocul de muncd vizaU
Pozilla vizdtd

octonbrio 2004 - Plezent

-+ Preoarator universltar: oetomhrie 20A4 - februarie 2047

Funclii gi posturi dictactice ocupate in cadrut lJniversititlii "Ovidius" din Constanta, Facultatea de

Construciii- desfd,guraro activitato didacticd gi de'cercetare qtiinlificd:

-> $ef lucrdtri: octombrie 2011 - prezent

-+ Aslslenluniversitar: februaie 2007 - octombie 2011

Funclia sau postul ocuPitt

-+ prorector promovare programe universitare, dezvoltare infrastruotura informalionald institulionl

formare profesionald contjnud 9i irrvifdmdnt dual 31'47,2024 - prezent

-+ presedinte Comisia de Control intern managerial din cadrul UniversitElii Ovidius din Oonstanta

08,08.2024 - prezent

+ Membru Comisia de Control intern managerial din cadrul Universitdlii ,,Ovidius" din Constanta:

2016 - 30.07 ,2024t

+ Director Departament Construcfii: 01.11.2023 - 30,07 .2024

-+ Decan Facultalea de Constructii: 25.09,2020- 31,10,2023

-+ Membru Comitet de coordonare pentru monitorizarea implementdrii Strategiei na[ionale

renovare pe termen lung:31,03,2021 - prezent

-+ Director al Departamentului de Conlrol intern managerial din oadrul Universitd[ii "Ovidius" din

Constanta: 17 ,12,2X18 - 24,09,2020',

+ Coordonator activitd[i de formare in cadrul Scolii de Studii postuniversitare-si_!e-^fo111e

profesionala continua din cadrul Universitalii "Ovidius" din Constanta: 17 122018 ' 24.09,20201

+ prregedinte al Echipei de gestionare a riscurilor la nivelul Universitdfii ,,Ovidius" din Constanla

din anul 12.12.2016' 24,09'2020.

+ 0oordonator al progmmului de studii de master ,,lngineria si managementul proiectelor de

construclii'' din cadrul Facultbtii de Construclii: 2014 - 2020

-+ Coordonator DepartamentalalProgramuluiErasmus+ pentru Facultatea de Construe\ii: 2010'

prezent;

Func[ii, activitdli gi responsabilitSli
principale

Universitatea ,Ovidius din Constanta; Facultatea de Constructii, Str. Unirii nr.22B, Constanta
Numele gi adresa angajatorului

Educatie si cercetare stiinlifica
Tipul activitdlii sau sectorul de activitate

Data nagterii

1li;ii,l



Perioada decembrie 2006 - septembrie 2023

Func[ia sau postul ocupat Adninistrator

Activititi gi responsabiliteli principale Asigurarea,administrdrii si a managementului flrmei, coordonare activita{i de proiectare si

consultanta in constructii civile, coordonare activitati de formare orofesionala. sef de oroiecte

Numele gi adresa angajatorului S C EXPERT CONSTRUCI LITORAI S,R,L , Str Partizanilor nr,26, Bl 1V45, Ap.22, Constanta

Tipul activitd[ii sau sectorul de activitate Servicii proiectare si consultanta in conskuctii, formare profesionala

Perioada 10 nartie 2021 -18 decemhrie 2021

Funclia sau postul ocupat Coordonator activitdli pracfice (asimilat Cod COR 242101 - Manager proiect) in cadrulProiectului
privind invdldmantulsecundar ROSE Schema de granturi pentru universitdfi, fitlul subproiectului:

,,Centru de lnvdtare SAPIENTIA " OV|D\US", Acord de grant nr. 106/SGU/CU|U201B, conform CIM
nr. 12515109.03.2021

AclivitaJi 9i tesponsabilitir[| principale Coordonarea activitatilor practice din cadrul proiectului la nivelul UniversiiaUi ,,Ovidius" din Constanta

Numele 9i adresa angajatorului Universitatea ,Ovidius' din Ccrnstanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta

Tipul activitiilii sau sectorul de activitate Proiectprivind inva{Smdntul secundar (ROSE) cu flnantare din partea Bancii Mondiale prin MEN-
UMPFE

Perioada 22 marlie 2021 - 06 decembr[e 2a21 @onforn CIM nr. 12533/18.8.2A21)
07.10.2019 -06,12.2020 (conform CIM nr 9391/04iA.2019)
1 5.01 .2018 - 20.09 2018 (conform CIM nr. 51 37/1 2.01 .2018)

Funclia sau postul ocupat Tutore (asimilat Ood C)R 235902 - Mentor) in cadrulProiectului privind invdl1mantulsecundar
ROSE Schema de granluripentru universitdli, Titlulsubproiectului: ,lnstrumente de prevenire a

abandonului in lnginerie civila - Universitatea Ovidius din Constanta", Acord de grant nr,

68/SGU/NC/t/2017

Activit6lirgi responsabilitdliprincipale I lndrumarea studentilordjn grupultinta al projectului pe parcursulciesfasurarii activilatilorde tutorat si

I de consiliere

Numele gi adresa angajatorului Universitatea ,Ovidius" din Constanta. Bulevardul Mamaia nr. 124. Constanta

Tipul activiti(ii siau seclorul de activitate Proiectprivind invdtiimantul secundar (ROSE) cu finantare din partea Bancii Mondiale prin MEN-
UN4PFE

Perioada 29 mai2020 - 18 decembrie 2020

Functia sau postul ocupat Expert invatamant (Qod COR 235104) in cadrulproiectului ,,Echitate sociala sl competitivitate in
paileneriat cu mediul socio-economic intr-o universitate europeana moderna - SMARf- COMPETE',
Cod proiect: CNFIS-FD|2020-0652-, conform CIM nr 10373/29 05 2020

ActivitAli ;;i rersponsabilitali principale Organizarea, coordonarea si desfasurarea de aclivitati specifice cu angajatori, studenti si cadre
didaclice in vederea adaptarii ofertei educalionale la cerintele pietei muncii

Numele' gi adresa anglajatorului Universitatea 
"Ovidius" 

din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta

Tioul activitatii sau sectorul de activitate Proiect finantat de cake MEC prin Fondul de Dezvoltare institutionala (FDl)

Perioada 19 mai 2020 - 18 decembrie 2020

Funclia sau por;tul ocupat Specia/isf in relatii publice (Cod COR 243201) in cadrul proiectului ,,lntensificarea iniliativelor de
internalionalizare in Universitatea )vidius din Constanla - Educalie si cercetare inlr-un mediu
nulticulluralinternational- /NIENS"0", Cod proiect: CNFIS-FDl-2020-0648, conform CIM nr.
10297t19,05.2020

Activitdli 9i responsabiliti[i principale Organizarea, cbordonarea si desfasurarea activitatilor specifice de relatii publice in cadrul proiectului
cu toti factorii implicati si interesatr

Numele gi adresa angajatorului Universitatea,,Ovidius" din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta

Tioui activitdtii sau sectorul de activitate Proiect flnantatde catre MEC prin Fondul de Dezvoltare institutionala (FDl)

Perioada A9 martie 2020 - 22 decembrie 2021

Functia sau postul ocupat Coordonator paftener 1 (asimilat Cod COR 122313 - Directar proiect) in cadrulproiectului

,,Angajalipefformanli!", Cod proiect: POCU/464/3/1AQ8105, conform CIM nr. 10148/09.03.2020

Activili{i 9i responsabilitdti principale Coordonarea activitatilor Universitatii ,,Ovidius" din Constanta {tehnice, flnanciare, achizitii,

administrative) in cadrul proiectului

Numele gi adresa angalatorului Universitatea 'Oviclius" din Conslanta, Bulevardul Mamaia nr 124, Constanta

2l?ar;e



Tipul activitdtii sau sectorul de aclivitate Proiect finantat prin intermediul Programului operational capital uman (POCU)

Perioada 21 fehruarie 20tg - 09 maftie 2021

Funclia sau postul ocupat Director grant (asimilat Cod C1R 122313 - Director proiect) in cadrul Proiectului privind

invdldmdntulsecundar ROSE, Schema de granturi pentru universild[i, Titlul subproiectului: ,,Centru
de'invdlare SAPIENTIA - OV\DIIJS', Acord de granl nr, 106/SGU/C\/\|201B, conform CIM nr.

7807121.02.2019 si Decizie incetare m 1745109.03.2021

Activlta[i gi responsabilita[i principale Coordonarea activitatilor Universitatii ,,Ovidius din Constanta (tehnice, financiare, achizitli,

administrative) in cadrul proiectului

Numerie 9i adresa angajatorului Universitatea Ovidius" din Constanta, Buievardul Mamaia nr. 124, Constanta

Iioul activildtii sau sectorul de activitate Proiectprivind invalimAntul secundar (ROSE) cu finanlare din partea Bancii Mondiale prin MEN"

UMPFE

Perioada 19 septembrie 2018 - 07 august 2019

Funcfia sau postul ocupat Expertresponsabil implementare programe ANC lasimilat Cod COR 242319 - Specialist in
formare) in cadrul proiectului ,1Manageri si iAntreprenori, Creslerea capitalului de cunostinte prin
inovarea instrumentelor de managemenl!", Cod proiecl: POCU/227/3/8/118372, conform CIM nr.

5684/'19,09,201 8

Activitdli gi responsabilitd[i principale Coordonarea activitatilor de formare din cadrul proiectult-

Numele 9i adresa angajatorului Universitatea ,,Ovidius" din Constanta, Bulevardul Mamaia nr, 124, Constanta

Tipul activitdlii sau sectorul de activitate Proiect finantat prin intermediul Programului operational capital uman (POGU)

Perioada 03 iulie 2017 - 15 decembrie 2017

[:unctia sau postul ocupat Director proiect (Cod COR 122313) in cadrul proiectului ,,Cregterea capacitd{ii institulionale a

Universildlii ,,Ovidius" din Constanla pin implementarea urtui sistem informatic de gestiune a

proceselor decizionale gi prin profesionalizarea personalului cu funclii de conducere", Cod proiect:

CN F I S-F Dl -201 7 -07 07. confor n Cl M nr. 3990/30 .06.2017

Activitd{i 9i tesponsabilitd[i principale Coordonarea activitatilor Universitatii ,,Ovidius" din Constanla (tehnice, linanciare, achizitii,

administrative) in cadrul proiectului

Numele gi adresa angajatorului Universitatea 'Ovidlus" din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta

Tipul activitiilii sau sectorul de activitate Proiect finantat de catre MEC prin Fondul de Dezvoltare institutionala (FDl)

Perioada 16 august 2017 * 14 decembrie 2417

Functia sau postul ocupat Formator (Cod C?R 242401) in cadrul proiectului ,,Creglerea capacit4lii institulianale a Universitdtii

,,Ovidius" din Constanla prin implementarea unui sistem informatic de gestiune a proceselor

decizionale gi prin profesionalizarea personalului cu funclii de conducere", Cod proiect.: CNFIS-FDI-

2017-0707. conform CIM nr 4050/11 .08.2017

Activiti{i gi responsabilitdli principale Organizarea si desfasurarea activitatilor de formare cu angajatii Universitatii .Ovidius" din Constanta
pentru programele de instruire in Slslemu/ de control intern managerial si respectiv in Managementul

riscului

Numele 9i adresa angajatorului Universitatea, Ovidiu s" din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 1 24, Constanta

Tioul activititii sau sectorul de activitate Proiectfinantatde catre MEC orin Fondul de Dezvoltare institutionala (FDl)

Perioada 11 februarie 2016 - 28 august 2017

Func{ia sau postul ocupat Cercefator (asimilat Cod COR214475 - Cercetator in utilaje gi instalalii portuare) in cadrul
proiectului ,,Cross border maritime spatial planning in the Black Sea - Romania and Bulgaria
(N/ARSPLAN - BS)", Contract nr : EASME/EI\AFFI 201411.2.1,51 21512.707672 MSP Lot 1, conform

Clh/ nr. 1518/10 02.2016

Activita[i r;i n:sponsabilit6(i principale Participarea la elaborarea doc;umentelor strategice privind ptanificarea spatiala maritima a Marii

Neqre

Numele 9i adresa angajatorului Universitatea,,Ovidius" din Constanta, Bulevardul Mamaia N 124, Constanta

Tipul activitdtii :;au sectorul de activitate Proiect de cercetare, Autoritatea contractanta: Ministerul Dezvoltdrii Regionale gi Administra[iei

Publice (MDRAP)

Perioada 27 mai 2014 - 22 august 2014

Func{ia sau postul ocupat Responsebil proiectin cadrul proiectului ,,Re!ea de inoluziune sociala penftu responsabilizarea

mediului de afaceri, imbunititirea accesului si participarea grupurilorvulnerabile pe piafa muncii -

lllcag;



ACCES", Cod proiect: POSDRU/165/6 .2lsl1432BB, conform CIM nr, 5127.05 2014

Activitd[i gi responsabilitati principale Coordonarea activitatilor partenerului (tehnice, financiare, achizitii, administrative) in cadrul
proiectului

Numele gi adresa angajatorului S.C. EXPERT CONSTRUCT LITORAL S R.1., Str. Par{izanilor nr.26, Bl,LV45 Ap.22, Constanta

Tipul activitd{ii sau seclorul de activitate Proiect finantat prin intermedlul Programului operational sectorial dezvoltarea resurselor umane
(POSDRU)

Perioada 12 iunie 2014 - 19 octombrie 2014

Func(ia sau postul ocupat Formator in cadrul proiectului ,Relea de incluziune sociala pentru responsabilizarea mediuiui de

afaceri, imbundtd{irea accesului si participarea grupurilor vulnerabile pe piafa muncii - ACCES", Cod

0roiect: POSDRU/l65/6 2151143288. conform CIM nt 38/12 06.2014

Activitd[i 9i responsabilitdli principale Organizarea si desfasurarea activitatilor de formare cu grupul tinta din cadruJ proiectului (2 grupe de

formare in calilicarea de zuqrav)

Numele gi adresa angajatorului S,C. EXPERT CONSTRUCT LITOML S.R,L,, Str. Paflzanilor nr.26, Bl.LV45, Ap.22, Constanta

Tioul activildtii sau sectorul de activitate Proiectfinantat prin intermediul Programului operational sectorial dezvoltarea resurselor umane
(POSDRU)

Perioada 28 mai 2014 - 22 august 2014

['unctia sau postul ocupat Responsabi/proiectin cadrul proiectului ,,Programe inovatoare, relevante si personalizate pentru

accesul la calificare si cresterea mobilitatii ocupationale a angajatilor in meserii cu lucru la inaltime -
ACCES', Cod proiect: POSDRU/l64/2.3/5/141388, conform CIM nr. 7/28,05.2014

Activitaji gi responsabilitd{i principale Coordonarea activitatilor partenerului (tehnice, financiare, achizitii, administrative) in cadrul

oroiectului

Numele gi adresa angajatorului S.C EXPERT CONSTRUCT LITORAL S.R.L., Str Partizanilor nr.26; Bl.LV45, Ap.22, Constanta

Tipul activitirlii sau sectorul de activitate Proiect finantat prin intermediul Programului operational sectorial dezvoltarea resurselor umane
(POSDRU)

Perioada 02 nai 2012 - 01 noiembrie 2012

F'unc[ia sau postul ocupat Manager prolecf (Cod COR 242101) in cadrul proieciului ,,Transferul califrcdrii de <Agent tehnic in
coardir din Franta in Bulgaria si Romdnia", Cod proiect 2010-1-BG'l-LE005-03099, conform CIM

nr . 872127 .04,2012

Activitdli gi responsabilitdli principale Coordonarea activitatilor Universitatii ,Ovidius" din Constanta (tehnice, flnanciare, achiziUi,

administrative) in cadrul oroiectului

Numele gi adresa angajatorului Universitatea ,Ovidius" din Constanta, Bulevardul Mamaia nr, 124, Constanta

Tipul activitiitii r;au seclorul de activitate Proiect finantatin cadrul Programului Sectorial de Formare Profesionald al UE Leonardo da Vinci si
gestionat prin intermediul Agentiei Nationale din Bulgaria

Perioada 02 mai 2012 - 30 noiembrie 2012

Funclia sau pot;tul ocupat Formator (Cod COR242401) in cadrul proiectului ,,Transferul calificdrii de <Agent tehnic in coardar

din Franta in Bulgaria si Romdnia", Cod proiect2010-1-BG1-LEO05-03099, conform CIM nr.

87 2127.04 2012 si a AA nr. 77 101 1 1 .2012

Activita[i gi n:sponsabilitali principale Organizarea si desfasurarea activitatilor de tbrmare de formatori cu grupul tinta din cadrul proieclului

Nume|,' gi adresa angajatorului Universitatea ,,Ovidius" din Constanta, Bulevardul Mamaia nr, 124, Constanta

Tioul activitdtii sau sectorul de activitate Proiectfinantat in cadrul Programului Sectorial de Formare Profesionald al UE Leonardo da Vinci si

gesiionat prin intermediul Agentiei Nationale din Bulgaria

Perioada 30 iunie 2010 - 30 iunie 2011

Funclia sau postul ocupat Consultant in cadrul echipei Prestatorului in cadrul contractului: ,,Consultanta si organizare
proceduri de achizitie publice" - Beneflciar S.P. A D.P,P. Mangalia, Contract nr.2931130 06.2010,in
bazaDecizie de Rector de numire in cadrul coiectlvului de lucru,

Activitali r;i rr:sponsabilitdl;i principale Participarea ca si consultant in cadrulcolectivului de lucru in elaborarea studiilor si a cercetarilor
privind solutii de implementart: a strategiilor pentru administrarea domeniului public si prlvat al Mun.

Mangalia, Jud, Constanta; acordarea de consultanta privind aplicarea legislatiei din dorneniul

achizitiilor publice, inclusiv organizarea procedurilor pentru atribuirea contractelor,

Nunele 9i adresa angajatorului Universitatea 'Ovidius" din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta

Tlpul activitd[ii $au sectorul de activitate Contract de consultanta

,lliete



Perioada 03 octombrie 2007 - 30 sentembrie 2008

Func{ia sau postul ocupat Director proiect (Cod COR 122313) in cadrul proiectului "Vulnerabilitate si risc in conshuctii.
Aspecte tehnico-economice", contractde cercetare stiintillca program PN-lI-RU-TD-2007-1, cod
CNCSIS 42312A07, contract nr.4412007

Activita[i 9i responsabilit6[i principaie Organizarea si dr;sfasurarea activitatilor de formare de formatori cu grupul tinta din cadrul proiectului

Numele gi adresa angajatorului Universitatea ,Ovidius" din Constanta, Bulevardul Mamaia nr, 124, Conslanta

Tipul activilrilii sau sectorul de activitate Autoritatea Contraclanta: Unitatea Executivi pentru Finantarea [nvEtimtntului Superior si a Cercetarii stiintifice
Universilare (UEFIIiCSU)

Perioada octombrie 2005 - decembrie 2006

Funclia sau postul ocupal Adninistrator

Activitill 9i responsabilitd[i principale Asigurarea administrdrii si a managementului flrmei, coordonare activitati de executie in constructii

Numele qi adresa angajatorului s c. GRUP c0NSTRUCT LlrORAL s,R 1., stf. schitului nr.45, com. costinestr, Jud constanta

Tipul activitiiJii riau sectorul de activitate Lucrari de executie in constructii

Perioada septembrie 2004 - octombrie 2005

Funclia sau postul ocupat Profesor suplinitor calificat - inginer constructi[

Activitali gi n:sponsabilitdli principale Predare discipline tehnice din domeniul construclijlor

Nurnel: gi adresa angajatorului Grup Scoiar,,Dimitrie Leonida" Constanta, Aleea Pelicanului nr. B, Constanta

Tipul activitdlii s;au sectorul de activitate Educatie * nivel nreuniversitar

Iiducalie giformare

Perioada | 03 - 28 septembrie 2018

Calificarea/diplomaob{inuti lCerltfcatdeabsolvirenr.6ls/31.102018-CursdeformareinDepozitutinstitutionatdiqital

Disciplinele principale studiate /
competenle profesionale dobdndite

Managementul resurselor digitale
Aplicarea normelor, procedurilor si bunelor practici privind prezervarea si pubiicarea digitala a lucririlor de
finaljzare a studiilor universitare (licenti, master, doctorat)
Proiectarea strategiilor de cercetare gtiinfific5 cu respectarea valorilor eticii si integdtetii profesionale
Utilizarea integrata si responsabila a surselor documentare digitate

Numele gi tipul instituliei de invS[dmAnt /
furnizorului de formare

Universitatea .,Ovidius" din Constanta, project CNFIS " FDI - 2018 - 0495

Niveiul in clirsificarea nafjonald sau
internalionala

ISCED 7, Curs de perfectionare

Ferioada 03 - 28 septembrie 2018

Calificarea / diploma oblinuta Ceftificat de absolvire nr. 591/29 10,2018 - Curs de formaro in Etica si integrilate acadenica

Disciplinele principale studiate /
competenle profesionale dobAndite

Cunogttn[e si abilita{iprivind intelegerea, elaborarea, iespectarea siimplementarea codurilor de
etica si inteqritate academica

Numele gi tipul institutiei de inviitlmdnt /
furnizorului de formare

Universilatea ,,Ovidius" din Constan{a, proiect CNFIS - FDI - 2018 - 0495

Nivelul in clersificarea nalionala sau

intena[ionald
ISCED 7, Curs de pedectionare

Perioada 03 - 28 septembrie 2018

Califlc,:rea / diploma obtinut6 Cetificat de absolvire nr, 517/23.10.2018 - Metodologia cercetarii gtiintifice si protejarea intelectuate

Disciplinele principale studiate /
competen[e profesionale dobAndite

Capacitatea de aorganzia si de a conduce eficient o echipa de cercetare gtiintifici in vederea
realizdrii unui proiecl complex, pluridiciplinar

Numele gi tipul institu[iei de invalamAnt /
furnizorului de formare

UniverEitatea,,Ovidius din Constanta, proiect CNFIS - FDI - 2018 - 0495

Nivelul in clasiflcarea na[ionald sau

intern alionalS
ISCED i, Curs de perfectionare

Perioada 16 - 20 mai 2017

SlPage



Perioada septembrie 2010

Oalificarea / dioloma obtinuta Grant de forrnare Erasnus - Mobilitati in scop de fornare pentru cadre didactice universitare

Disciplinele principale studiate /
competen[e profesionale dob6ndi te

Schimb de experienti si formare profesionala in sfera activitatilor didactice

Numele gi lipul instituliei de invdlEmAnt /
fu rnizorului de formare

Universitatea Politehnica din Calalunya, Barcelona, Spania

Nivelul in clasificarea nalionald sau

internalionald
Bursa in cadrul F'rogramului ERASIT/US - Mobilitati in scop de formare pentru cadre didactice

Perioada 25 noiembrie - 10 decembrie 2009

Calillcarea / diploma oblinuta Formator - Cod COR 2412051 Ceftificat de absolvire

Disciplinele principale studiate /
compelenl;e profesionale dobdndite

Pregatirea formarii, Realizarea activitatilor de formare. Evaluarea participantilor la formare Aplicarea

metodelor si tehnicilor speciale de formare. Marketig-ul formarji, Proiectarea programelor de
formare. Organizarea programelor si a stagiilor de formare. Evaluarea, revizuirea si asigurarea

calitatii programelor si a stagiilor de fonnare

Numele gi tipui instituJiei de invaldmdnt /
furnizorului de formare

Centrul pentru Formare Profesionala si Dezvoltare Regionala Constanta, furnizor de formare

autorjzat ANC (fost CNFPA)

Nivelul in dasificarea nationald sau

internalionald
ISCED 7, Curs de oerfectionare

Perioada 17 - 24 noiembrie 2009

Calificarea / diolonia obtinutd Managementul achizitiilor publice / Certificat de absolvire

Disciplinele principale studiate /
competen!e profesionale dobandite

Asimilarea notiunilor teoretice si a aspectelor practice legate de procedurile de aohizitii publice,

directivele privind achizitiile publice, managementul achizitiilor publice, managementul
contractelor nublice

Numele gi tipul instituliei de invalam0nt /
furnizorului de formare

CM Tralning S.R.L Constanta, furnizor de formare autorizat ANC (fost CNFPA)

Nivelul in clasificarea na[ionald sau

internalionald
ISCED 7 Curs de oerfectionare

Perioada 09 - 17 noiembrie 2009

Caljficarea / diploma oblinutd Managementul ciclului de proiect / Ceftificat de absolvhe

Disc;iplinele principale studiate /
compeiente profesionale dobandite

Insusirea notiunilor [eoretice si a aspectelor practice ale managementului de proiect, ale

managementului ciclului de proiect, planificarea in cadrul managementului de proiect,

managementul financiar al proiectului, managementul riscului aferent proiectului, inshumente
flnanciare ale U.E,

Numele gi tipul institutiei de invaldmint/
furnizorului de formare

CM Trainlng S.R,l-. Constanta,furnizor de formare autorizat ANC (fost CNFPA)

Nivelul in clasificarea nalionali sau

internalionalS
ISCED 7, Curs de oerfectionare

Perioada 03 - 14 iulie 2005

Calificarea / diplorna oblinutd lnspector protectia muncii - Cod COR 241204 lCertificat de absolvire

Disciplinele principale studiate /
competernler profesionale dob6ndite

Organizarea activitatii de protectie a muncii Asigurarea semnalizarii de securitale si sanatate in

munca. Instruirea personalului pe probleme de securitate si sanatate in munca, Asigurarea

echipamentului individual de protectie/lucru. Prevenirea accidentelor de munca si mentinerea starii

de sanatate a personalului. Investigarea cauzelor producerii accidentelor de munca si a

imbolnavirilor. Monitorizarea activitalii de protectie a muncii Coordonarea activitatilor de interventie

in cazuri de necesitate

Numele gi tipul institutiei de invatamdnt/
furnizorului de formare

Centrul pentru Formare Profesionala si Dezvoltare Regionala Constanta, furnizor de formare

autorizat ANC (fost CNFPA)

Nivelul in clasificarea nationali sau

interna{ionald
ISCED 7. Curs de soecializare

Perioada 26 iunie - 07 iulie 2006

Cilliflcarea / diploma ob{inuta Cadru tehnic cu atributii in domeniul prevenirii si stingeril incendiilor - Cod COR 516106 /
Ceftificat de absolvire

i'lPaee



Disciplinele principale studiate /
compertenle profesionale dobdndite

Aplicarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor. Avizareadocumentatiilor privind prevenirea si
stingerea incendiilor. Controlul modului de respectare a masurilorde prevenire si stingere a incendiilor.
Elaborarea dOcurnentelor sper:iflce activitatii de prevenire si stingere a incendiilor. Insiruirea salariatilor in
domeniul prevenirii si stingerii incendiilor. Investigarea contextului pr0ducerii incendiilor. Monitorizarea
activitatii de prevenire si stingere a incendiilor. Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor,
Planificarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor

Numele gi tipul institu[iei de invalAmdnt/
furnizorului de formare

Centrul pentru Formare Profesionala si Dezvoltare Regionala Constanta, lurnizor de formare
autorizat ANC (fost CNFPA)

Nivelul in clasificarea nalionala sau

interna{ion ald
ISCED 7, Curs de specializare

Perioada octomtuie 2005 - aprilie 2010

Calificarea / diploma oblinutd Titlu stiintific de Doctor in domeniullnginerie civila

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobdndite

Tillul tezei de doctorat: ,,Aspecte tehnico-economice ale vulnerabilitatii seismice a constructiilol',
Conducator de doctorat: prof,univ,dr.ing, BreabEn Virgil

Numele gi tipul institutiei de invilSmdnt/
furnizorului de formare

universitatea,,ovidius" constanta, Facultatea de constructii, str. unirii nr,22B. constanta

Nivelul in clasiflcarea na{ionald sau

inbrnalionalS
ISCED B, Studii universitare de doctorat

Perioada mai - iulie 2405

Calificarea / diplorna oblinuta certificat de absolvire a Departamentul pentru pregatirea personatului Didactic
Disoiplinele principale studiate /

competen{e profesionale dobandite
Introducere in pedagogie, Teoria si metodologia curriculum-ului, Teoria si metodologia instruirii si
a evaluarii, Pslhologia educatiei, lnstruire asistata de calculator, SocioJogia educatiei, Practica
pedagogica * stjinte tehnice si economice, Didactica specialilati-stiinte tehnice si economjce

Numele gi tipul institu{iei de inv5[5mdnt /
furnizorului de formare

Universitatea,Ovidius'din Constanta, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

Nivelul in clasiflcarea nalionald sau
internalionald

ISCED 7, Curs postuniversitar de perfectionare

Perioada I octombrie 2004 * apritie 2006

Califir:area / diploma obtinuta Diploma de Master in lnginerie civila ,,lngineria 9i managementul proiectelor de constructii',
Disciplinele principale studiate /

competenle profesionale dobindite
Managementul proiectelor de constructii, Inginerla proiectelor de constructii, Eficienta investitiilor,
Management strategic, Managementul calitatii in constructii, Studii de impact asupra mediului

Numele gi tipul institutiei de invitim6nt /
furnizorului de formare

universitatea ,,ovidlus" constanta, Facultatea de constructii, str. unirii nr,228, consranta

Nivelul hr clasificarea nalionala sau

interna(ionald
ISCED 7 Studiide Master

Perioada octombrie 2002 - mai 2003

Calificarea / diploma obtinutd Evaluarea societatilor comerciale I Certificat de absolvire modulu! I si tt

Disciplinele principale studiate /
cornpetenle profesionale dobiindite

Evaluarea intreprinderii, Diagnosticul intreprinderii, Evaluarea activelor necorporale si financiare,
Evaluarea stocurilor, creantelor si datoriilor, Evaluarea pentru scopuri speciale ffuziuni,lichidare)

Numele gi tipul institu(iei de invrilamAnt /
furnizorului de formare

Asocialia Nationala a Evaluatorilor din Romania (ANEVAR)
Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Coniabilitate si Informatica de Gestiune

Nivelu/ in clasiflcarea nalionalii sau

interna(ionala
ISCED 5, Curs de formare profesionala

Perioada octonbirie 1999 - iunie 2004

Calificarea / diploma oblinuta lnginer diplomat lDiploma de licentd

Disciplinele principale studiate /
competen[e profesionale dobdndite

Rezislenta materialelor, Beton armat si precomprimat, constructii civile, lnginerie seismica,
Legislatie in constructii, Managementin constructii, Tehnologia lucrarilor de constructii, Statica
Constructii melalice

Numele gi lipul institujiei de invaldmAnt/
furnizorului de formare

UNIVERSITATEA IEHNICA DE C0NSTRUCTII BUCURESTI, Facultatea de Conskuctii Civile,
Industriale si Agricole, Specializarea "lngineria si managementul lucrarilor de constructii"

Nivelul in clasiflcarea nalionald sau

internalionald
ISCED 6, Studii de licent6

SlPage


